
 
 

Die Lüneburger Wohnungsbau GmbH ist das kommunale Wohnungsunternehmen in der 
Hansestadt Lüneburg und befasst sich seit 1922 mit der Vermietung, Instandhaltung und 
Modernisierung von derzeit mehr als 2.400 Wohneinheiten. Zusätzlich werden 
Neubauvorhaben in größerem Umfang realisiert und Stellplätze sowie Gewerbeobjekte 
bewirtschaftet. Wir übernehmen Verantwortung für bezahlbare Mieten auf dem Lüneburger 
Wohnungsmarkt – engagiert, erfolgreich und der sozialen Stadtentwicklung verpflichtet. Damit 
wir unsere Ziele auch weiterhin erreichen können, brauchen wir Sie! 

 

Die LüWoBau hat sich auf den Weg in eine klimaneutrale Zukunft gemacht. Zur Entwicklung 
und Fortschreibung der Klimastrategie für unser Unternehmen suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Nachhaltigkeitsmanager (m/w/d) 

in Vollzeit (37 Std./Wo.) 

 

 
Ihre Aufgaben: 

 Entwicklung der Klimastrategie für unser Unternehmen mit den Beteiligten 
 Erstellung und Fortschreibung unserer CO2-Bilanz und des CO2-Budgets bis 2045 
 Aufbau und Auswertung eines CO2-Zielcontrollings 
 Unterstützung der Beteiligten bei Projekten zur klimaneutralen Modernisierung unseres 

Gebäudebestandes 
 Unterstützung der Abteilungsleitung und der Geschäftsführung in der Gremienarbeit 
 Fortschreibung von CSR-Berichten 
 Vorbereitung einer DNK-Entsprechungserklärung 

 
 

Ihre Kompetenzen: 

 Technische oder kaufmännische Ausbildung, idealerweise in der Wohnungswirtschaft 
 Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt des nachhaltigen Energie- und 

Immobilienmanagements  
 Eigenverantwortliche, analytische und strukturierte Denk- und Arbeitsweise 
 Ausgeprägte Dienstleistungsorientierung gegenüber den Projektbeteiligten 
 Fähigkeit, Probleme schnell und pragmatisch zu lösen 
 Souveräner Umgang mit der Microsoft Office Produktpalette 

 



 
 

Unser Angebot: 

 Die Mitarbeit in einem erfolgreichen Unternehmen mit einem guten und kollegialen 
Arbeitsklima mit flachen Hierarchien  

 Ein modernes Arbeitsumfeld in unserem modernen Bürogebäude 
 Ein aufgabenadäquates Gehalt (Gehaltsgruppe IV) Tarif für Angestellte in der Wohnungs- 

und Immobilienwirtschaft) sowie gute Sozialleistungen 

 Flexibles Arbeitszeitmodell gemäß Betriebsvereinbarung und Tarifvertrag  

 
Bewerbungen mit Nennung einer Gehaltsvorstellung und der einzuhaltenden Kündigungsfrist 
senden Sie bitte per E-Mail an mueller-rost@luewobau.de oder postalisch an die folgende 
Adresse:  
 
Lüneburger Wohnungsbau GmbH 
Henning Müller-Rost 
Auf der Höhe 56 
21339 Lüneburg.  
 
Für Fragen und weitere Informationen steht Ihnen Herr Müller-Rost gerne telefonisch 
(04131/39437-310) oder per E-Mail zur Verfügung. 
 
 
Lüneburger Wohnungsbau GmbH 


