hanova

Im Bereich Handwerker SERVICE / Elektroservice
ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

zu besetzen.
Die Stelle ist unbefristet.

hanova ist der immobilienwirtschaftliche Konzern
der Landeshauptstadt Hannover. Wir sind ein
starkes Team aus rund 330 Mlitarbeitern und Mit—
arbeiterinnen. Alle unsere Anstrengungen dienen
der Verbesserung der Infrastruktur und Lebens-—
qualitat in Hannover. Unser Motor ist dabei immer
der Kunde. Egal ob wohnen oder parken, unsere
Arbeit hat immer das Ziel, die Lebensqualitat und
den Komfort des Einzelnen zu erhdhen und einen
gesellschaftlichen Mehrwert zu schaffen. Lassen
Sie uns gemeinsam fur die Stadt und fUr unsere
Kunden handeln, Herausforderungen meistern
und zukUnftige Projekte erfolgreich steuern — mit
Hannoverherz und Immobilienverstand.

lhre Aufgaben:

» Handwerkliche Tatigkeiten

Unterweisung & VWeiterentwicklung der unterstellten
Mitarbeiter, Kldrung technischer Voraussetzungen &
Sicherstellung termingerechter Abwicklung,

In— & AuBerbetriebnahmen, Priifung von ortsver—
anderlichen & ortsfesten Geraten, Durchfiihrung
von Elektrochecks in leeren & bewohnten VWoh-
nungen inkl. Protokollierung & Beseitigung von
Kleinstmangeln, Durchfiihrung von Kleinreparatu-—
ren im Bereich der Elektrotechnik, Stérungssuche &
Beseitigung, VWartung & Inbetriebnahme von
Anlagen (z. B. Photovoltaik) inkl. Einweisung,
Durchfiihrung von Elektro—Sanierungen im VWoh-
nungs-/Gebaudebestand

 Organisation und Verwaltung

Operative Verantwortung & Sicherstellung der Ein—
haltung der Verordnungen, Vorschriften & Normen
im Bereich Elektroservice, Angebotserstellung,
Terminkoordination

* Materialverwaltung

Materialbedarfsfeststellung sowie Anforderung/
Beschaffung von Material, Maschinen & Geraten

Wir suchen Verstarkung:

lhr Profil:

» abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektriker,
Weiterbildung zum Meister, Elektrotechniker

» mehrjahrige Berufserfahrung in vergleichbarer
Position

* Flhrerschein B oder BE

» Fundierte IT-Kenntnisse

» Freundliches, zuvorkommmendes Auftreten,
Organisationstalent, Belastbarkeit & Flexibilitat,
hohes Maf3 an Eigenverantwortung & Selbst-
standigkeit, hohe Einsatzbereitschaft, Teamgeist,
Serviceorientierung

Was wir lhnen bieten:
39h-Woche | Gesundheitsangebote | Férderung
der personlichen & beruflichen Entwicklung

Wie Sie sich bewerben:

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhres
Gehaltswunsches, die Sie bitte bevorzugt

per Mail an bewerbung-hs@hanova.de senden
(max. 5 MB zusammengefasst in einer pdf-Datei).

hanova SERVICES GmbH
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